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Projekt ,,Tvorba programu pro vzdélavani a sdileni specialnich znalosti energetik(i samosprav” cislo
122D22200 0206

Priloha k zavére¢né zpravé projektu — popis
obsahu vzdélavaciho programu

PFistup do vzdélavaciho programu je mozny na adrese: vzdelavani.czech-up.cz

Vytvareny vzdélavaci program se skldada z e-learningovych vzdéldvacich program( s pokrocilymi
funkcemi gamifikace.

Vytvoreny vzdélavaci obsah byl viozen do systému eDAS v podobé katalogu osobniho rozvoje
pracovnika. Diky tomu muZe byt zac¢lenén napfiklad do Adaptacniho procesu novych zaméstnancl
méstskych Uradu. Ve vzdélavacim programu jsou zahrnuty jak vlastni zdroje (prezentace,
dokumenty), tak odkazy na souvisejici externi zdroje, coz zvysSuje aktudlnost a zdbér vzdélavaciho
programu. Na drovni spolku CZECH.UP, provozovatel vzdélavaciho programu byl ustanoven spravce,

ktery dohliZi na aktualizace obsahu. Napt. funkcni externi odkazy apod. Tento spravce ma
prostfednictvim tzv. tlustého klienta pfistup k administrativni nastrojim programu.

Screenshoty klicovych obrazovek vytvofeného programu.
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Nastaveni procesti pro konkrétni uZivatele, nebo skupiny uZivatel(:

Pro pracovniky a tymy CZECH.UP Pro tymy samosprav a odbornych konzultant(
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Kazda z nasledujicich oblasti ma svoji prezentaci.

Cely systém vzdélavaciho obsahu je zaméren, jak uz je vySe uvedeno, na nastaveni systému pro fizeni
provozu a inovaci podpUrnych (energetickych) sluzeb samosprav a na vyuZziti synergie spoluprace
samosprav mezi sebou (VUC, NUC, vyznamné investoti).

Tento obsah vysel z Doporuceni MPO — energetika a z vefejného pripominkovani, ze které vyslo, Ze je
nutné se nyni soustiedit na uvolnéni blokl a mentdlnich prekazek, které brzdi uplatnéni novych
trend(l a odbornosti v energetice samosprav. Jedna se tedy o vrstvu eGovernance energetiky, kterou
tento vzdélavaci program pokryva.

Obsah je formulovan tak, aby podpofil spolupraci oborli souvisejicich s energetikou. ProtozZe sdileni a
spoluprace vyznamné méni systém prace, umoznuje ve smyslu Facility management a Digitalniho
modelovani pracovat.

Obsah v Katalogu kurz

A Vzdélavaci obsah vychazejici ze standardni role méstského energetika:

Tvorba programu pro vzdélavani
a sdileni specialnich znalosti
energetikl samosprav

A. Vykon role ENERGETIKA samospravy

Ing. Pavel Nacovsky

nEFEK

2020 EFEKT 2 122D22200 0206

a. Rizeni, organizace, procesy a naplnéni roli dle kompetenci
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Program pro vzdélavani a sdileni
specialnich znalosti energetiki
samosprav

A.a. Uvod do inovaci energetiky
Mgr. David Barta

2020 EFEKT 2 122022200 0206

b. Role energetika v inovaénim programu (a tymu) samospravy (holistické chapani inovaci)

Program pro vzdélavani a sdileni
specialnich znalosti energetikii
samosprav

A.b. Role energetika v Inovacnim tymu

Ing. Pavel Nacovsky

2020 EFEKT 2 1220222000206

C. CBA, Uspory, planovani a fizeni energetického mixu

Program pro vzdélavani a sdileni
specialnich znalosti energetikl
samosprav

A.c. Cile, realizovatelnost, planovani a fizeni energetického mixu
Mgr. David Barta

2020 EFEKT 2 122D22200 0206

d. Systémy prezentace a hodnoceni vysledkd cilené podle role v Méstském inovaénim Konsorciu
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Program pro vzdélavani a sdileni
specialnich znalosti energetiku
samosprav

A.d. Digitalni modely energetika
Ing. Pavel Nacovsky

2020 EFEKT 2 122022200 0206

B. Spoluprace komunity na cilech:

Tvorba programu pro vzdélavani
a sdileni specialnich znalosti
energetikll samosprav

B. Spoluprace inovacni komunity v energetice

Ing. Pavel Nacovsky

tatniho fi

2020 EFEKT 2 122D22200 D206

a. Spolupréce a chovani ve spolupracujici siti (CZECH.UP)

Program pro vzdélavani a sdileni
specialnich znalosti energetikii
samosprav

B.a. Spoluprace v CZECH.UP

Ing. Pavel Nacovsky

» 24 |

2020 EFEKT 2 122022200 0206

b. Specialni znalosti obsah, ktery je nad rdmec samostatné prace energetika mésta (napfiklad
zaloZeni a fizeni vodikové ekonomiky ve spravnim Gzemi atp). Tyto expertni znalosti a sluzby
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poskytuje samospravam spolek pro inovace v Uzemnich sluzbach CHZECH.UP a to proto, Ze
nejsou pravidelné v samospraveé tyto kapacity nutné.

Program pro vzdélavani a sdileni
specialnich znalosti energetiki
samosprav

B.b. Role energetika v Inovacnim tymu

Ing. Pavel Nacovsky

1 ap v 51
N2L0L7-2021 -} mk

2020 EFEKT 2 122022200 0206

c. Pofadani seminard a konferenci

Program pro vzdélavani a sdileni
specialnich znalosti energetikti
samosprav

B.c. Nastroje pro digitalizaci energetiky
loT registr - nastroj pro rozvoj datové ekonomiky
Mgr. David Barta

2020 EFEKT 2 122022200 0206

d. Hodnoceni Ucinnosti systému — podle hodnoceni energetikll samosprav a podle spolecnych
vysledk( naplnéni stanovenych cil{

Program pro vzdélavani a sdileni
specialnich znalosti energetikii
samosprav

B.d. Nastroje pro digitalizaci energetiky
eSAP - (energeticky) akéni plan samospravy

Ing. Pavel Nacovsky

¢l podpory Statniho fond

2020 EFEKT 2 122D22200 0206
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C. Nastroje pro sdileni znalosti:

Tvorba programu pro vzdélavani
a sdileni specialnich znalosti
energetikli samosprav

C. Nastroje pro sdileni znalosti
Ing. Pavel Nacoysky

2020 EFEKT 2 122D22200 0206

a. Metodicky energeticky portal, kterd zaroven prezentuje spolec¢né vysledky odbornikd
(napfiklad uspory, ¢i zména energetického mixu)

Program pro vzdélavani a sdileni
specialnich znalosti energetikii
samosprav

C. Metodicky energeticky portal
Ing. Pavel Nacovsky

b. Komunitni prostredi energetikll samospravy

Program pro vzdélavani a sdileni
specialnich znalosti energetiki
samosprav

C.b. Komunitni prostredi energetikl samosprav
Lokalni Distribuéni Uzemi (LDU) - motor rozvoje a investic samosprav

Mgr. David Barta

2020 EFEKT 2 122D22200 0206
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C. Elektronické systémy pro vzdélavani a gamifikované tréningy, které spolu se znalosti na Urovni
odbornika konkrétni samospravy podporuje i jejich vzajemnou spolupraci.

Program pro vzdélavani a sdileni
specialnich znalosti energetiki
samosprav

C.c, Elektronické systémy pro vzdélavani a gamifikované tréningy

Ing. Pavel Nacovsky

2020 EFEKT 2 122022201
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